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Biografia:

Matteo Maresca, classe ‘96, laureato in Ingegneria delle
Costruzioni al Politecnico di Milano. Spinto dalla voglia di
mettersi in gioco, compie un percorso di formazione trasversale,
collezionando esperienze in Italia e in Europa, passando dal
settore delle costruzioni al mondo delle start-up digitali.

Lavora per due anni all’interno di una realtà innovativa di
Salerno, sviluppando e consolidando competenze multisettore di
business development, prototipazione, service design e
marketing del prodotto, che lo hanno portato oggi in System
Management ricoprendo il ruolo di responsabile Marketing
dell’Offerta & Pre-sales Consultant.

La sua figura è quella di un professionista orizzontale che lavora
in costante comunicazione con i reparti tecnici e le aree
commerciali, per ridurre la complessità delle soluzioni a favore di
una comunicazione efficace verso i clienti, per costruire risposte
semplici a problemi complessi.

L'esperienza di Matteo dimostra come diverse discipline possano
arricchirsi reciprocamente, dando vita a percorsi professionali e
personali originali e stimolanti.
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Biografia:

Antonio Ferraioli, laureato all’Università degli Studi di Salerno in
Informatica applicata all’e-commerce e alla società
dell’informazione dopo studi scientifici, certificato PMP.

Innovazione e tecnologia sono solo le parole chiave che hanno
tracciato la strada e che gli hanno permesso di essere
protagonista degli aspetti digitali in ambiti diversi come
l’Aerospace, l’Intelligence e il Luxury.

Dal 2015 è Project Management Officer di System Management
SpA, società del gruppo Digital Platforms, con la responsabilità di
progettare soluzioni e piattaforme complesse end-to-end, sia
B2B che B2C, innovative e multimediali a supporto dei clienti che
vedono nella trasformazione digitale un valore imprescindibile.
Le sue esperienze coprono l’intero processo di governance di
progetti in contesti internazionali su tecnologie sempre
all’avanguardia e spesso di frontiera.

Lavora attivamente nella progettazione e sviluppo di soluzioni
ominicanali end-to-end atte a digitalizzare tutti i processi di
cerimonia di vendita e di customer experience nell’ambito
luxury, con l’obiettivo finale di portare il mondo del retail nel
futuro e sbloccare tutto il potenziale dei negozi, siano essi fisici o
virtuali.

Padre di due gemelle ha dovuto fare del multitasking una virtù.

PMP ® & Project Management Officer

Antonio Ferraioli

aferraioli@sysmanagement.it
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Biografia:

Alessandro Della Rocca è un brillante informatico laureato con il
massimo dei voti presso l'Università degli Studi di Salerno nel
2015. Dopo la laurea, entra nel mondo di System Management
come sviluppatore specializzato in Big Data.

Da sempre appassionato nel settore, si dedica attivamente alla
realizzazione di architetture innovative e tecnologiche, ideando e
implementando soluzioni per grandi aziende nazionali ed
internazionali.

Nel corso degli ultimi anni, Alessandro si è dedicato alla ricerca e
alla produzione di progetti IoT e Cybersecurity. Grazie alla sua
grande esperienza ed alla sua competenza tecnica, è
attualmente Team Leader dell'area R&D e Prodotti, dove si
occupa non solo degli aspetti architetturali ma anche del
training e del mentoring, con particolare attenzione agli sviluppi
delle metodologie Agile.

R&D - Products Area Technical Team Leader
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7

Emanuela
Mostrato

HR Specialist



8

Biografia:

Emanuela Mostrato, laureata all’Università degli studi di Napoli
con una triennale in Sociologia e magistrale in Comunicazione
pubblica, sociale e politica.

La sua formazione in ambito umanistico, l’ha avvicinata al
mondo delle Risorse umane. Da tre anni, infatti, lavora come HR
e Recruiting Specialist in System Management.

Nei processi di selezione del personale, Emanuela è mossa
dall’attenzione per gli aspetti che trascendono la tecnica. Crede
che l’intelligenza emotiva sia la bussola per distinguere le
persone dalle macchine e per tracciare una linea tra il saper
essere e il saper fare.

Appassionata della lingua italiana, ama leggere e informarsi sulle
continue trasformazioni che investono il mondo del lavoro e le
carriere professionali. Scrive articoli e crea contenuti sui temi di
comunicazione, di ricerca e selezione del personale.

HR Specialist

Emanuela Mostrato

emostrato@sysmanagement.it
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Biografia:

Laureata in Sociologia e specializzata in Comunicazione
Pubblica, Sociale e Politica, presso l’Università degli Studi di
Napoli Federico II, Annamaria Colantuono si occupa di gestione,
ricerca e selezione del personale in ambito ICT.

Le relazioni umane hanno da sempre rappresentato per lei un
elemento fondamentale ed è per questo che decide di declinare
questa sua vocazione negli studi e, poi, nella sua carriera
professionale.

Dal 2020 ricopre il ruolo di HR e Recruiting Specialist in System
Management e considera l’empatia il vero punto di forza del suo
lavoro. Ascolto, comunicazione e comprensione rappresentano i
pilastri delle sue attività: per Annamaria non può sussistere
sviluppo professionale ed organizzativo senza un costante
interloquire ed una buona dose di intelligenza emotiva.

“Mettersi nei panni dell’altro”, una soft skill tramandata al liceo
dalla sua cara Professoressa di Scienze Sociali, diventa oggi
motore della sua vita, privata e professionale.

HR Specialist

Annamaria Colantuono

acolantuomo@sysmanagement.it
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