


9,00
Registrazione dei partecipanti

Prof. Vincenzo Loia
Magnifico Rettore Università degli Studi di Salerno 
Introduzione e indirizzi di saluto

Prof.ssa Angela Di Stasi
Delegata alle Pari Opportunità UNISA - Docente di Diritto Internazionale (DSG)
Rapporto introduttivo: il Progetto e la Roadmap in tema di pari opportunità

10,00 > I SESSIONE
LE BUONE PRASSI A UNISA

Prof.ssa Rita P. Aquino
Docente di Tecnologia e Legislazione Farmaceutiche - Cattedra UNESCO  ”Plants for Health in the Mediterranean Tradition” (DIFARMA)

COORDINA

Prof. ssa Maria Rosaria Pelizzari 
Docente di Storia delle donne (DiPSUM)  - Presidente Onoraria OGEPO
Storia delle donne e studi di genere: dalla teoria alle buone pratiche nell’offerta formativa di Ateneo

Prof. ssa Ornella Malandrino
Docente di Responsabilità sociale di impresa (DISA-MIS) – Direttrice OGEPO
Il Bilancio di genere dell’Università di Salerno

Prof. ssa Paola Aiello
Docente di Didattica e Pedagogia speciale – Direttrice DiSUFF
Faculty development e valorizzazione delle differenze. Inclusione, formazione e progetto di vita

Prof. ssa Clementina Cantillo 
Docente di Storia della Filosofia (DiSPAC)

Prof. ssa Annamaria Sapienza 
Docente di Discipline dello spettacolo (DiSPAC)
Percorsi del ‘femminile’ attraverso la storia del patrimonio culturale. Esperienze e ipotesi di lavoro.

11,30 > II SESSIONE
LA PARITÁ DI GENERE TRA VECCHIE E NUOVE PROBLEMATICHE

Prof.ssa Giuseppina Cersosimo
Docente di Istituzioni di Sociologia (DiSPS)

COORDINA

Prof. ssa Ida Caracciolo 
Giudice del Tribunale Internazionale del diritto del mare
La parità di genere nelle Corti, nei Tribunali internazionali e nelle istituzioni internazionali

Prof. ssa Rosario Espinosa Calabuig
Catedratica de Derecho Internacional Privado - Universidad de Valencia
Sorority e parità di genere nei rapporti internazionali

Prof. ssa Ingrid Salvatore 
Docente di Filosofia Politica (DiSPS)
Lo schema di buone pratiche SWIP Italia: una esperienza

Prof. ssa Elisa Fornalé
Swiss National Science Foundation Professor - World Trade Institute - University of Bern 
Parità di genere e cambiamenti climatici  in tempi di polycrisis 

Prof. ssa Fernanda Mazzotta 
Docente di  Economia politica  (DiSES)
Differenze retributive di genere in Italia: una questione di gestione della retribuzione

Prof. ssa Anna Maria D’Ursi
Docente di Chimica Farmaceutica e Tossicologica 1 (DiFARMA)
Approcci di genere applicati al mondo della medicina e farmacia



13,00 > FIRMA DEL PROTOCOLLO DI INTESA IN TEMA DI PARI OPPORTUNITÀ 
DA PARTE DEL MAGNIFICO RETTORE PROF. VINCENZO LOIA E DELLA PRESIDENTE DELLA 

CORTE DI APPELLO DI SALERNO DOTT.SSA ISIDE RUSSO                                                                 
***

LIGHT LUNCH
***

   14,15 > PROSECUZIONE DEI LAVORI

Prof. Virglio D’Antonio 
Docente di Diritto comparato dell’informazione - Direttore DiSPC

Prof.ssa Daniela Vellutino
Docente di Comunicazione pubblica e linguaggi istituzionali (DiSPC)

Dott.ssa Marica Manilia
Vice President of communications and marketing -Business Experience Specialist, Brain Computing S.p.A. 
Corporate communication e media: come creare valore attraverso un ponte tra i saperi e l’ottica di genere

15,00 > III SESSIONE
DONNE E STEM: TRA ACCADEMIA E PROFESSIONI

MODERANO

Prof.ssa Irene Izzo
Docente di Chimica Organica (DCB)

Prof. ssa Maria Tota 
Docente di Algebra - Referente STEM per Soroptimist (DiPMAT) 

NE DISCUTONO

Prof. Roberto Pantani
Docente di Principi di Ingegneria Chimica - Direttore DIIN
Il crescente impatto delle donne nell’ingegneria industriale

Dott.ssa Giovanna Laudisio
CEO e Co-Founder di Naturbeads Ltd, Innovation Manager and Technology Commercialization Professional 
L’ authority gap e l’esperienza imprenditoriale  

Prof. Gianvittorio Rizzano 
Docente di Tecnica delle costruzioni - Direttore DICIV
Criticità e opportunità per le donne nell’ingegneria civile

Dott.ssa Laura Peretti
Fondatrice dello studio “Laura Peretti Architects” (Roma)
Architettura: sostantivo femminile?

Dott.ssa Mara Alfieri
Dirigente Biologa di Patologia Clinica presso A.O.R.N. Santobono-Pausilipon, Napoli 
Il ‘valore’ della donna nella realtà ospedaliera tra sfide e opportunità. L’esperienza di una biologa 

Dott.ssa Marialaura Noce
Assegnista di ricerca presso DiPMAT - Coordinatrice nazionale delle donne in matematica per European Women in Mathematics
Donne e matematica
 
Dott.ssa Chiara Pauciulo
Vice Presidente del Comitato Femminile Plurale di Confindustria Salerno
Impresa e innovazione al femminile



SESSIONE PARALLELA PRESSO IL DIPARTIMENTO DI INFORMATICA
ore 15.30-17.30 - Aula P1, edificio F3

Orientamento in uscita: Leonardo spa ed esperienze di donne in Informatica

MODERA
Prof. Vittorio Scarano 

Docente di Cloud Computing  (DI)

INTERVENGONO
Dott.ssa Sabrina Bensi
Head of Manufacturing & Customer Services (LDO CYS)

Dott. Alessandro Garibbo
Chief Technology and Innnovation Office

Dott.ssa Marica Morsa
Talent Acquisition Manager (LDO CYS)

Dott.ssa Chiara Piezzo
Software Engineer (LDO CYS)

***
DISCUSSIONE CON GLI STUDENTI QUALI COSTRUTTORI 

E PROPULSORI DI UNA CULTURA DELLE PARI OPPORTUNITÀ

***
OLTRE UNISA…

Prof. ssa Shirin Zakeri
Docente di Storia contemporanea dell’Iran presso la Sapienza Università di Roma

La libertà, i diritti civili e il ruolo delle donne in Iran 

CONCLUSIONI E AVVIO DELLA ROADMAP
Prof.ssa Angela Di Stasi   

Delegata alle Pari Opportunità UNISA - Docente di Diritto Internazionale (DSG)
  
 

COMITATO SCIENTIFICO
Rita  P. Aquino, Giuseppina Cersosimo, Francesco Colace, Angela Di Stasi, Ornella Malandrino

COMITATO ORGANIZZATIVO
Anna Iermano, Rossana Palladino (responsabili)
Stefano Busillo, Giovanna Naddeo, Emanuele Vannata

Dipartimento di Scienze Giuridiche

Dipartimento di Farmacia

Dipartimento di Studi Umanistici

Dipartimento di Scienze Aziendali - Management & Innovation Systems

Dipartimento di Scienze Umane, Filosofiche e della Formazione

Dipartimento di Scienze del Patrimonio Culturale

Dipartimento di Studi Politici e Sociali

Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche

Dipartimento di Scienze Politiche e della Comunicazione

Dipartimento di Chimica e Biologia “A. Zambelli”

Dipartimento di Matematica

Dipartimento di Ingegneria Industriale

Dipartimento di Ingegneria Civile

Dipartimento di Informatica

Osservatorio interdipartimentale per gli Studi di Genere 
e le Pari Opportunità



-------
Informazioni e contatti:
 pariopportunita@unisa.it
 +39 339 50 44 988

-------
Link MS Teams

unisa.it

mailto:pariopportunita%40unisa.it?subject=
https://teams.microsoft.com/dl/launcher/launcher.html?url=%2F_%23%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%3Ameeting_YTc2NDM0MmQtODc2Zi00MjE3LWEwOTAtNWQ4MTJjZDc1ZDAz%40thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522c30767db-3dda-4dd4-8a4d-097d22cb99d3%2522%252c%2522Oid%2522%253a%252273563759-b8bb-42d8-bbde-36cd10c05217%2522%257d%26anon%3Dtrue&type=meetup-join&deeplinkId=f98151a3-f0ce-4ba0-abf8-d9c24c4ed908&directDl=true&msLaunch=true&enableMobilePage=true&suppressPrompt=true
https://www.unisa.it

